
）

令和３年１０月１日　～令和４年９月３０日（１年間とすること）

１　現在、指定基準第192条第２項を満たすことができていない理由と具体的改善策
（詳細かつ具体的に記載すること）

２　現在の事業内容及び計画期間を通じて実施する事業内容

３　現在の生産活動に係る事業の収入額及び計画期間を通じて達成する事業収入目標額（1年間の額を記載）

(注)目標収入額は、「平均利用者数×平均労働時間×最低賃金額×平均利用日数×12か月」以上の額でなければならない。

４　現在の生産活動に伴う経費及び計画期間を通じて達成する必要経費の見込額（１年間の経費を記載）

別紙様式２－１

33,036,000円5,508,619円

事業所の設置主体 社会福祉法人　・　民間企業　・　NPO法人　・　その他 設立年月日

改善計画期間

現在の収入額 計画期間を通じて達成するべき目標収入額

【指定就労継続支援Ａ型事業所　経営改善計画書】

代表者氏名

事業所所在地

現在の事業内容 計画期間を通じて実施する事業内容

事業所名称

（主な費目）
・事業所内内職作業により（4,370,144）円
・施設外就労により（1,138,475）円

（積算根拠）
・事業所内内職作業により（18,312,408）円
・施設外就労により（7,361,796）円×２
※令和３年後半の新規施設外先実績より積算

現在の経費 計画期間を通じて見込まれる経費

5,421,376円 5,421,376 円

（主な費目）
１福利厚生費　2,014,211
２旅費交通費 0
３器具什器費 0
４消耗品費 296,796
５印刷製本費 0
６水道光熱費 157,611
７燃料費 363,464
８修繕費 31,256
９通信運搬費 183,526
１０受注活動費 0
１１会議費 0
１２損害保険料 312,411
１３賃借料 1,210,909
１４図書・教育費 0
１５租税公課 307,359
１６減価償却費 195,124
１７国庫補助金特別積立金取崩額 0
１８徴収不能引当金繰入額 0
１９徴収不能額 0
２０雑費 348,745

（積算根拠）
１福利厚生費　2,014,211
２旅費交通費 0
３器具什器費 0
４消耗品費 296,796
５印刷製本費 0
６水道光熱費 157,611
７燃料費 363,464
８修繕費 31,256
９通信運搬費 183,526
１０受注活動費 0
１１会議費 0
１２損害保険料 312,411
１３賃借料 1,210,909
１４図書・教育費 0
１５租税公課 307,359
１６減価償却費 195,124
１７国庫補助金特別積立金取崩額 0
１８徴収不能引当金繰入額 0
１９徴収不能額 0
２０雑費 348,745

単価工賃制の所内での内職（主にエクステリア部材の検
品・組立・梱包のほかシール貼りなど）およそ２０名
と、最低賃金（８７７円）以上の工賃制での施設外作業
（青果選別、施設内清掃業務）での就労１５名。

内職作業においては時間単価において最低賃金を満たせる
よう営業を、あるいは最低賃金を満たせない作業の単価交
渉や切り捨てを行い、現施設外就労先においては取引先企
業との信頼関係を築き、増員を求められるよう取り組んで
いくとともに、他に最低賃金の施設外就労先への営業活動
を、サービス管理責任者が行っていく

ひまわり 代表取締役　伊藤 英彦

富山県高岡市東上関３１４

連絡先 FAX番号 0766-53-5071

（うち身体　８名 ７名

電話番号 0766-53-5070

6 20 ３４名

(具体的改善策)
最低賃金以上の工賃で請け負える施設外就労先を増やすと
ともに、現在の施設外就労との関係性、信頼関係を築き、
もっと仕事を任せてもらうよう励んでいく。
今年度より新規で最低賃金を支払っていただける就労先を
見つけたが、利用者の作業への習熟度が増せば、更なる増
員を検討中である。

(未達成理由)
昨年より、目標であった最低賃金以上の施設外就労先を
確保したが、コロナウイルスの影響や、仕事の波もあ
り、安定していない。

１９名精神 その他定員職員数 利用者数 知的



５　生産活動に係る事業の収入－生産活動に伴う必要経費

６　現在の利用者の総賃金額及び計画期間後の利用者の総賃金額

（積算根拠）
利用者総労働時間数×富山県最低賃金

（積算根拠）
利用者総労働時間数見込×富山県最低賃金

27,687,345円 28,601,027円

現在の支払い総賃金額 計画期間後の支払い総賃金額

現在の「収入－経費」 計画期間後の「収入－経費」

-33,026,291 9,709


